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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE EXECUTIF
DU SYNDICAT DES PROFESSEURS ET DES PROFESSEURES DE L’UQTR

Jeudi 7 septembre 2023 (PV-CX664)
11 h
Local 3813 pavillon de la Santé

Présences

Professeur Gilles Bronchti, président

Professeure Sonia El Euch, vice-présidente aux relations de travail (VPRT)
Professeure Mireille Dubé, vice-présidente aux affaires syndicales (VPAS)
Professeur Marc Beauregard, vice-président aux affaires universitaires (VPAU)
Professeure Marianne Paul, vice-présidente aux services a la collectivité (VPSC)
Professeur Jean-Claude Bernatchez, vice-président aux communications et secrétaire
(VPCOM)

Professeur Pier-Luc Lajoie, trésorier

M™e Diane Beauchemin, conseillere aux relations de travail (CRT)

M. Francgois Landry, conseiller aux affaires universitaires (CAU)

Gilles Bronchti préside la réunion et Frangois Landry agit a titre de secrétaire.

CX664-07-09-2023-00 Projet d’ordre du jour

1. Ouverture de la réunion
2. Lecture et adoption de l'ordre du jour
3.  Lecture et adoption des procés-verbaux des réunions du 17 aolt (PV-CX662) et
du 24 ao(t (PV-CX663 extra)
4.  Affaires découlant
5.  Correspondance et information
1. RAS de mai, juin, juillet et aolt 2023
6. Rapport des officiéres et des officiers
7.  Affaires budgétaires
1. Projet d’états financiers au 31 mars 2023
2.  Choix du cabinet comptable pour I'année 2023-2024
8.  Plan d’action syndical 2023-2024
9.  Projet d’ordre du jour du conseil syndical du 14 septembre
10.  Projet d’'ordre du jour de la 164° assemblée générale du SPPUQTR
11.  Négo 2023
12.  Projet de loi 23
13.  Chantier sur les structures de gestion académique de TUQTR
14.  Affaires nouvelles
15.  Gestion des ressources humaines — Huis clos
16.  Date de la prochaine réunion : 14 septembre 2023
17.  Cléture de la réunion



CX664-07-09-2023-01 Ouverture de la réunion
Le quorum étant constatée, le président souhaite la bienvenue aux collégues a cette
réunion réguliere du comité exécutif.

CX664-07-09-2023-02 Lecture et adoption de I'ordre du j
Le président présente I'ordre du jour de cette réunion.

Sur une proposition diment appuyée, il est résolu d’adopter I'ordre du jour
de la 664° réunion du comité exécutif.

CX664-07-09-2023-03 Lecture et adoption des procés-verbaux des réunions

du 17 aoit (PV-CX662) et du 24 aoiit (PV-CX663 extra)
PV-CX662-17-08-2023
Le président présente le procés-verbal de la 662° réunion du comité exécutif tenue
le 17 aodt 2023.

Sur une proposition diment appuyée, il est résolu d’adopter le proces-
verbal de la 662° réunion du comité exécutif tenue le 17 aolt 2023.

PV-CX663-24-08-2023 extra
Le président présente le procés-verbal de la 663° réunion (extraordinaire) du
comité exécutif tenue le 24 aolt 2023.

Sur une proposition diment appuyée, il est résolu d’adopter le proces-
verbal de la 663° réunion (extraordinaire) du comité exécutif tenue le 24
ao(t 2023.

CX664-07-09-2023-04 Affaires découlant

Le président parcourt les sujets figurant aux affaires découlant.

Les affaires découlant seront mentionnées dans les sujets figurant a 'ordre du
jour.

CX664-07-09-2023-05 Correspondance et information
1. RAS de mai, juin, juillet et aoat 2023
Le trésorier indique que les retenues a la source des mois de mai, juin, juillet
et aolt 2023 ont été payeées :

Mai : ARC 3770,17 $ MRQ 8 060,36 $
Juin : ARC 5 950,00 $ MRQ 1 2712,41%
Juillet: ARC 1584,36 $ MRQ 3 275,37 $
Aolt : ARC 1022,34 $ MRQ 1 975,95 $

CX664-07-09-2023-06 Rapport des officiéres et des officiers
Pour la durée de la période de négociation pour le renouvellement de la convention
collective, seuls les nouveaux sujets et les dossiers sollicitant I'avis des membres
du comité exécutif ou des informations concernant ces membres seront présentés
a ce point.



Président

Le président est officiellement membre du Comité de la Commission
permanente sur la liberté académique (COPLA) de la Fédération québécoise
des professeur.es d’université (FQPPU). Les autres membres sont : Lucie
Lamarche, présidente, professeure a I'UQAM, Louis-Philippe Lampron,
professeur a I'Université Laval, et Pierre Trudel, professeur a I'Université de
Montréal. Le comité discute en ce moment du Projet de loi 23 — Loi modifiant
principalement la Loi sur linstruction publique et édictant la Loi sur I'lnstitut
national d’excellence en éducation. Un avis sur ce sujet paraitra
prochainement.

VPRT et VPAS

Une professeure a annoncé avoir perdu sa cause dans son proces portant sur
la violation alléguée de ses droits d’auteur.

Rencontre avec un professeur en lien avec la perte de sa chaire de recherche
(PV-CX661-25-05-2023-07).

Un professeur a fait retirer un grief déposé par le Syndicat en lien avec son
insatisfaction du travail effectué par le STI (PV-CX662-17-08-2023-06).

Le comité des relations de travail est en réflexion pour le dépét de deux griefs :
1- affichage de poste (processus d’embauche d’une professeure a demi-
temps) (PV-CX662-17-08-2023-06); 2- ouverture d’'un poste de direction
administrative - académique (PV-CX661-25-05-2023-07).

VPAU

Le comité des affaires universitaires a fait le plein de membres. Une premiére
rencontre se déroulera le mercredi 13 septembre. Le sujet des dégagements
pour les directions pédagogiques figure en téte de liste. Le comité de négo
sera saisi des recommandations par la suite.

Une réunion de I'lntersyndicale s’est tenue le vendredi 25 aodt. En suivi de la
modification de la Loi modernisant le régime de santé et de sécurité au travail,
il a été entendu avec les autres syndicats de TUQTR de lancer un appel de
candidatures pour pourvoir les postes de représentant.es en santé et sécurité
au travail a 'UQTR: un.e professeur.e pour lanalyse des risques
physique/ergonomique (2 jours/semaine) (ce poste pourrait étre occupé par un
prof et/ou un professionnel); un.e professeur.e pour l'analyse des risques
psychosociaux (2 jours/semaine) (ce poste pourrait étre occupé par un prof
et/ou un chargé de cours et/ou un professionnel). Un appel sera lancé auprés
des professeur.es des départements d’ergonomie, de psychologie, de
psychoéducation et travail social et des sciences infirmiéres dans un premier
temps.

VPSC

Les membres du comité des services a la collectivité (CSC) suggérent
d’organiser une conférence portant sur le Projet de loi 23 — Loi modifiant
principalement la Loi sur linstruction publique et édictant la Loi sur l'lnstitut
national d’excellence en éducation. Aprés discussions, les membres du comité
exécutif se montrent favorables a ce qu’une table ronde soit plutét organisée
pour présenter les différentes facettes et répercussions de ce projet de loi.

Le diner de la rentrée se fera de 11h30 a 12h30 le jeudi 28 septembre. Le
service de traiteur Le Rouge vin assurera la préparation du repas.



VPCOM

e Réflexion sur le comité de mobilisation et du mandat a lui procurer.

e Un appel de candidatures a été lancé auprés des membres du Syndicat pour
pourvoir le poste de vice-présidence aux communications et secrétaire, de
méme que pour les trois postes vacants au comité de promotion.

e Un scrutin électronique se déroulera du 8 au 15 septembre pour pourvoir les
trois postes disponibles au nouveau comité sur la liberté universitaire de
FTUQTR. Un total de 9 candidatures a été regu. La Politique sur la liberté
académique indique que les trois membres du comité doivent assurer une
diversité disciplinaire. Aprées discussion avec le secrétaire général de TUQTR,
Me Eric Hamelin, il a été¢ entendu de recourir aux 2 regroupements que le
Syndicat utilise pour les élections au comité de promotion, soit 1- Sciences
humaines et sciences sociales et 2- Sciences pures et sciences de la santé
pour assurer la diversité disciplinaire.

Trésorier

e Le trésorier présente les relevés des décaissements par dépdts directs
effectués entre le 1°" et le 31 mai 2023 (VP471 a VP484); le 1°" et le 30 juin
2023 (VP485 a VP501); le 1¢" et le 31 juillet 2023 (VP502); le 1°" et le 31 aolt
2023 (VP503 a VP511). Apres lecture, les membres du comité exécutif
constatent que le tout est conforme.

o Présentation de I'état des résultats 2023-2024 au 31 aodt 2023.

o Présentation de I'état des résultats du Fonds de défense professionnelle.

CX664-07-09-2023-07 Affaires budgétaires

1. Projets d’états financiers au 31 mars 2023
Le trésorier présente une version préliminaire du rapport des Etats financiers
du Syndicat au 31 mars 2023. |l rappelle que le comité exécutif se réunira le
14 septembre pour adopter la version finale dudit rapport.

2. Choix du cabinet comptable pour I'année 2023-2024
Le trésorier rappelle que le cabinet Raymond Chabot Grant Thornton
S.E.N.C.R.L en serait a sa deuxieme année pour auditer les états financiers
du Syndicat.

Aprés discussion, les membres du comité exécutif feront la recommandation
aux deélégué.es du conseil syndical de nommer pour une deuxiéme annee le
cabinet Raymond Chabot Grant Thornton S.E.N.C.R.L. pour l'audit des états
financier du Syndicat.

Les membres du comité exécutif discutent sur la pertinence de recourir a un
audit.

CX664-07-09-2023-08 Plan d’action syndical 2023-2024

Le CAU acolligé les sujets sur lesquels les membres du comité exécutif souhaitent
travailler durant 'année 2023-2024. Le plan d’action 2023-2024 accordera une
place prédominante a la négociation de la prochaine convention collective.



Le comité exécutif présentera, pour adoption, le plan d’action syndical 2023-2024
a la réunion du conseil syndical du 14 septembre, puis le présentera a 'assemblée
générale statutaire du 28 septembre.

CX664-07-09-2023-09 Projet d’ordre du jour du conseil syndical du

14 septembre
Le vice-président aux communications et secrétaire présente le projet d’ordre du
jour de la réunion du conseil syndical du 14 septembre 2023.

1. Ouverture de la réunion
2. Vérification du quorum
3. Lecture et adoption de I'ordre du jour de la réunion (CS358)
4. Rapport du comité des relations de travail
5. Affaires budgétaires
1. Rapport financier de 'année 2022-2023 (dépbt)
2. Choix du cabinet comptable pour 'année 2023-2024
6. Plan d’action syndical 2023-2024
7. Renouvellement de la convention collective — Etat de la négociation
8. Projet d’ordre du jour de la 164° assemblée générale du SPPUQTR
9. Tribune des délégué.es
10. Lecture et adoption du proces-verbal de la réunion du 24 aodt (PV-CS357)
11. Information et dépdt de documents

1.  Dépbdt des proces-verbaux du comité exécutif (PV-CX662 et PV-CX663
extra)
12. Affaires nouvelles
13. Date de la prochaine réunion réguliére : 19 octobre 2023
14. Clbture de la réunion

CX664-07-09-2023-10 Projet d’ordre du jour de la 164° assemblée générale du

SPPUQTR
Le vice-président aux communications et secrétaire présente le projet d’ordre du
jour de la 164° réunion de l'assemblée générale statutaire du Syndicat du
28 septembre 2023 a 12h30.

Ouverture de 'assemblée

Vérification du quorum

Lecture et adoption de I'ordre du jour

Lecture et adoption du procés-verbal de la 163° assemblée générale

Affaires budgétaires

1.  Rapport financier de I'année 2022-2023 (dép6t)

2.  Choix du cabinet comptable pour I'année 2023-2024 (vote)

6. Election au comité exécutif du SPPUQTR
1. Vice-présidence aux communications et secrétaire

7. Elections au comité de promotion
1. Membre — Regroupement 1 Sciences humaines et sciences sociales
2. Membre — Regroupement 2 Sciences pures et sciences de la santé
3.  Substitut — Regroupement 2 Sciences pures et sciences de la santé

8. Renouvellement de la convention collective — Etat de la négociation

9. Plan d’action syndical 2023-2024 (dép6t)

10. Affaires nouvelles

11. Ajournement de 'assemblée jusqu’a la fin de la période de scrutin

abronN=

5



12. Résultats du scrutin
13. Cléture de 'assemblée

CX664-07-09-2023-11 Négo 2023

La VPRT a produit un bilan indiquant les points qui ont été acceptés, refusés ou
pas encore discutés par les deux parties, comme demandé par le conseil syndical
du 24 aolt (PV-CS357-24-08-2023-05).

Les membres du comité de négo rappellent qu'un mandat de gréve pourrait étre
demandé auprés des membres du Syndicat, mais qu’ils en discuteront au
préalable entre eux, puis avec les membres du comité exécutif. Le conseil syndical
sera aussi consulté a ce sujet le cas échéant.

Les membres du comité de négo n’envisagent pas, pour l'instant, un mandat de
gréve, sous réserve de I'état d’'avancement de la négo.

Les membres du comité exécutif soutiennent a 'unanimité le comité de négo dans
sa position sur le recours a un mandat de gréve.

Les membres du comité de négo rappellent que le groupe Facebook Profs de tout
cceur n'est pas un outil officiel du Syndicat et que les officiers et officieres doivent
se retenir d’'y intervenir.

Le comité de négo fera parvenir les lignes de communication au vice-président
aux communications et secrétaire, ainsi qu’au comité de mobilisation. Le comité
de négo demande qu’une banque de courriels personnels des professeur.es soit
constituée, que des autocollants arborant le logo du Syndicat en négo soient
imprimeés, et finalement que le comité de mobilisation entame des activités de
mobilisation.

La VPRT résume les rencontres avec le conciliateur. Il y a peu d’avancées,
puisque les points présentés sont toujours sujets a discussions.

CX664-07-09-2023-12 Projet de loi 23

La VPSC rappelle que le comité exécutif a discuté du sujet a son rapport d’officiere.
Une table ronde sera organisée par le CSC.

Le président mentionne que la FQPPU ne se prononcera pas sur le projet de loi
23, mais elle se positionnera sur des dispositions de celui-ci touchant a la liberté
académique.

CX664-07-09-2023-13 Chantier sur les structures de gestion académique de

'UQTR
Les membres du comité exécutif discutent du Chantier sur les structures de
gestion académique de 'UQTR.

L’'impact sur les taches des professeur.es sera suivi de prés. Le VPAU fera le point
le cas échéant.

CX664-07-09-2023-14 Affaires nouvelles

Le point ne fait I'objet d’aucune discussion.
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CX664-07-09-2023-15 Gestion des ressources humaines — Huis clos
Le président demande au conseiller aux affaires universitaires et a la conseillere
aux relations de travail de demeurer a la réunion jusqu’a ce que le huis clos soit
officiellement déclaré.

Les membres du comité exécutif discutent du télétravail du personnel du Syndicat.

CX664-07-09-2023-16 Date de la prochaine réunion

Le président rappelle que le comité exécutif se réunira le jeudi 14 septembre 2023.

CX664-07-09-2023-17 Cloture de la réunion

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 16h30.

Gilles Bronchti Francois Landry
Président de la réunion Secrétaire de la réunion



