
 
PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU COMITÉ EXÉCUTIF 

DU SYNDICAT DES PROFESSEURS ET DES PROFESSEURES DE L’UQTR 
Jeudi 21 septembre 2023 (PV-CX666) 

11 h 
Local 3813 pavillon de la Santé 

 
Présences 
Professeur Gilles Bronchti, président 
Professeure Sonia El Euch, vice-présidente aux relations de travail (VPRT) 
Professeure Mireille Dubé, vice-présidente aux affaires syndicales (VPAS) 
Professeur Marc Beauregard, vice-président aux affaires universitaires (VPAU) 
Professeure Marianne Paul, vice-présidente aux services à la collectivité (VPSC) 
Professeur Jean-Claude Bernatchez, vice-président aux communications et secrétaire 
(VPCOM) 
Professeur Pier-Luc Lajoie, trésorier 
Mme Diane Beauchemin, conseillère aux relations de travail (CRT) 
M. François Landry, conseiller aux affaires universitaires (CAU) 
 
 

Gilles Bronchti préside la réunion et François Landry agit à titre de secrétaire. 
 
 
CX666-21-09-2023-00 Projet d’ordre du jour 
 

1. Ouverture de la réunion 
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
3. Lecture et adoption des procès-verbaux des réunions du 7 septembre (PV-

CX664) et du 14 septembre (PV-CX665) 
4. Affaires découlant 
5. Correspondance et information 
6. Rapport des officières et des officiers 
7. Renouvellement de la convention collective – État de la négociation 
8. Date de la prochaine réunion : 12 octobre 2023 
9. Clôture de la réunion 

 
CX666-21-09-2023-01 Ouverture de la réunion 

Le quorum étant constaté, le président souhaite la bienvenue aux collègues à cette 
réunion régulière du comité exécutif. 

 
CX666-21-09-2023-02 Lecture et adoption de l’ordre du jour 

Le président présente l’ordre du jour de cette réunion. 
 

Sur une proposition dûment appuyée, il est résolu d’adopter l’ordre du jour 
de la 666e réunion du comité exécutif. 
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CX666-21-09-2023-03 Lecture et adoption des procès-verbaux des réunions 
du 7 septembre (PV-CX664) et du 14 septembre (PV-
CX665) 

PV-CX664-07-09-2023 
Le président présente le procès-verbal de la 664e réunion du comité exécutif tenue 
le 7 septembre 2023. 
 

Sur une proposition dûment appuyée, il est résolu d’adopter le procès-
verbal de la 664e réunion du comité exécutif tenue le 7 septembre 2023. 

 
PV-CX665-14-09-2023 
Le président présente le procès-verbal de la 665e réunion du comité exécutif tenue 
le 14 septembre 2023. 

 
Sur une proposition dûment appuyée, il est résolu d’adopter le procès-
verbal de la 665e réunion du comité exécutif tenue le 14 septembre 2023. 

 
CX666-21-09-2023-04 Affaires découlant 

Le président parcourt les sujets figurant aux affaires découlant. 
 
Le CAU confirme que 500 autocollants et 100 affiches du logo négo du Syndicat 
seront disponibles pour l’assemblée générale du 28 septembre. 
 

CX666-21-09-2023-05 Correspondance et information 
Le CAU indique que le comité exécutif de l’Association générale étudiante sollicite 
une rencontre avec le comité exécutif du Syndicat pour discuter des dossiers sur 
lesquels les deux organisations prévoient travailler durant l’année. La réunion 
pourrait se tenir en octobre. 
 

CX666-21-09-2023-06 Rapport des officières et des officiers 
Président  
• Rencontre avec un professeur n’ayant reçu son permis de travail que le 

11 septembre, repoussant son entrée en fonction prévu pour le 1er juin, en 
raison d’un manquement de la part du Service des ressources humaines. Ce 
professeur pourrait demander une aide financière au Syndicat pour compenser 
la perte de revenu occasionné par ce délai de livraison de permis (c.f. Règle 
10 régissant l’attribution d’un prêt financier à un membre). 

• Discussion avec le professeur ayant convenu d’une entente de transaction de 
quittance avec l’administration au sujet d’irrégularités soulevées dans cette 
entente (c.f. PV-CX662-17-08-2023-06). Le comité des relations de travail 
assurera le suivi. 

 
VPRT et VPAS 
• Une professeure a perdu sa cause devant le tribunal administratif du travail 

sous motif d’absence d’un lien entre le travail et la maladie professionnelle 
alléguée. Une révision des griefs sera entreprise. 

• Le professeur ayant perdu sa chaire de recherche (c.f. PV-CX664-07-09-2023-
06) est en réflexion pour demander un dédommagement à l’UQTR. 

• Audience le 13 octobre en lien avec les griefs déposés concernant les 
professeur.es de sciences infirmières. 
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• Refus de l’administration dans le dossier du remboursement de cotisations 
professionnelles et des assurances. 

• Des précisions seront apportées à la prochaine réunion du conseil syndical, à 
la demande de la direction départementale sortante, au sujet de l’ouverture de 
poste de direction administrative au Département des sciences infirmières. 

• Une professeure n’a pas obtenu l’approbation de son assemblée 
départementale pour l’adoption de sa tâche. Une rencontre avec le DGAAP et 
le doyen des études suppléant est prévue. Cette professeure a interpellé le 
Syndicat pour être accompagnée à cette rencontre. 

 
VPAU  
• Le comité des affaires universitaires s’est réuni le 13 septembre. Il a 

notamment été question des dégagements pour les directions pédagogiques. 
Selon le DGAAP, en 2022-2023, aucun dégagement n’a été octroyé pour les 
tâches de direction couvertes par la convention collective, mais il y a eu 
3 dégagements de remis à des directions de programme pour des mandats 
particuliers. Le dossier a été remis entre les mains du comité de négo. 

• Réception et analyse des documents en lien avec le prochain processus de 
promotion des professeur.es.  

• Rencontre du Comité mutisyndical en santé et sécurité le 20 septembre. Un 
site internet concernant l’amiante à l’UQTR est désormais en ligne. 

• Une réunion de la commission des études s’est tenue le 12 septembre. À la 
rencontre préparatoire, il a été question des termes qui ne concordent pas dans 
la documentation administrative et la convention collective. Une normalisation 
sera nécessaire. Une discussion sur les nominations aux postes de VREF 
suppléant et de doyen des études suppléant a soulevé des préoccupations sur 
le déroulement normal du processus de désignation. 

 
VPSC 
• Le nombre d’inscriptions pour le dîner de la rentrée se chiffre à plus de 160, 

dont 8 professeur.es retraité.es. 
• Le souper d’accueil des nouveaux et nouvelles professeur.es se tiendra le 

jeudi 12 ou 19 octobre, selon les disponibilités des membres du comité 
exécutif. 

• Rencontre du Comité de santé et mieux-être. Un rapport du groupe LifeWork 
a été présenté. Le principal constat est que ce service est peu connu. Un 
sondage sur les enjeux psychosociaux est en préparation. 

 
VPCOM 
• Préparation de l’animation de l’assemblée générale. 

 
Trésorier 
• Rencontre avec le cabinet comptable pour un suivi de l’audit des états 

financiers. 
 
CX666-21-09-2023-07 Renouvellement de la convention collective – État de la 

négociation 
La VPRT mentionne qu’un des problèmes à la table de négociation consiste au 
fait que, pour chaque demande de l’administration traitée, d’autres y sont reliés. Il 
est donc impossible de négocier un point sans tenir compte d’un autre point. Cette 
manière de procéder par l’administration est jugée dysfonctionnelle. 
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Les membres du comité de négo estiment que l’administration veut davantage de 
contrôle sur les professeur.es. 
 
Les membres du comité exécutif discutent de moyens de pression à mettre en 
place pour débloquer la négociation. Une discussion à ce sujet fera l’objet d’un 
point à l’ordre du jour de l’assemblée générale statutaire du 28 septembre. 
 

CX666-21-09-2023-08 Date de la prochaine réunion 
Le président rappelle que le comité exécutif se réunira le jeudi 12 octobre 2023. 

 
CX666-21-09-2023-09 Clôture de la réunion 
 L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 14h19. 

 
 
 

    
Gilles Bronchti  François Landry 

Président de la réunion Secrétaire de la réunion 


